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Fortalecer saberes locais, conectar setores e impulsionar
solu¢ées para um Brasil mais justo e sustentavel.
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ALDEIA DO FUTURO PARTICIPA DA 72 EDIC}AO DA JORNADA DO
CONHECIMENTO DA FUNDAC}AO GRUPO VOLKSWAGEN

Fortalecer saberes locais, conectar setores e impulsionar
solug8es para um Brasil mais justo e sustentdvel.

A 72 edi¢cdo da Jornada do Conhecimento foi marcada por reflexdes potentes sobre
o Fortalecimento das Capacidades Locais como caminho para o desenvolvimento
sustentdvel e a transformagdo coletiva.

O evento consolidou-se como espago de escuta, articulagdo e agdo, reunindo
especialistas, liderangas e organizagdes comprometidas com solugdes concretas
para impulsionar a mobilidade social a partir dos saberes dos préprios territérios.

Ao longo da programagdo, os participantes aprofundaram o debate sobre o papel
da inovagdo social e das parcerias entre os setores publico, privado e social no
enfrentamento dos desafios do pais.

Entre os destaques, estiveram as mesas que abordaram o desenvolvimento
comunitdrio e estratégias para garantir que recursos cheguem aos territérios. As
discussdes inspiraram novos olhares sobre impacto, justica social e colaboracgé&o
intersetorial — reforcando que a transformag&o comeca pelo territério e cresce com

didlogo e cooperacdo. %
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FUTURO EM CONSTRUCAO: FORMATURA CELEBRA JOVENS
CAPACITADOS EM WEB PROGRAMACAO E DESIGN DE GAMES

Capacitagdo, criatividade e futuro: formandos do FUMCAD encerram o
semestre prontos para os desafios do mercado digital.

Aconteceu neste més a formatura
das turmas de Web Programacdo e
Design de Games do primeiro
semestre de 2025, oferecidas pela
Aldeia do Futuro por meio do
FUMCAD - Fundo Municipal dos
Direitos da  Crianga e do
Adolescente. O evento celebrou a
trajetériac de 29 jovens que
concluiram sua capacitag&o com
foco em tecnologia e o mundo do
trabalho na era digital.

A ceriménia foi marcada por muita
emogdo, os educadores estiveram
presentes para reconhecer o esforco
dos alunos e o  impacto
transformador da formacéo.

Mais do que habilidades técnicas, os cursos proporcionaram aos jovens vivéncias
de trabalho em equipe, autonomia e protagonismo. Ao investir em formagdo de
qualidade em dreas promissoras como programagdo e desenvolvimento de
games, a Aldeia do Futuro reafirma seu compromisso com a inclusdo produtiva e
o fortalecimento das juventudes para o trabalho na era digital.

A formatura representa n&o apenas o encerramento de um ciclo, mas o comego
de novas jornadas profissionais, criativas e pessoais. Com apoio do FUMCAD,
seguimos transformando talentos em oportunidades.
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ELAINE DE PAULA CILENTO ASSUME GENTE E
GESTAO NA ALDEIA DO FUTURO

Nova lideranc¢a fortalece o papel estratégico das equipes
no avango do modelo de gestdo da Organizagéo.

A Aldeia do Futuro celebra a
chegada de Elaine de Paula
Cilento como nova diretora de
Gente e Gestdo. Com ampla
experiéncia em desenvolvimento
organizacional, Elaine assume o
desafio de fortalecer ainda mais a
cultura interna e impulsionar
praticas inovadoras voltadas ao
cuidado, & valorizagdio e a0
protagonismo das pessoas que

constroem a nossa missdo
diariamente.

Sua chegada representa um passo importante na evolugdo do nosso
modelo de gestdo, que reconhece os profissionais como parte estratégica
da transformagdo social promovida pela Organizagdo. Em um contexto de
ampliagdo dos projetos e fortalecimento institucional, investir em Gente e
Gestdo é reafirmar que nosso impacto comega dentro de casa — no bem-
estar, na escuta ativa, no desenvolvimento e no engajamento das equipes.

Movida pela misséio de conectar pessoas e processos com propdsitos,
Elaine chega & Aldeia do Futuro para fomentar um ambiente mais
colaborativo, inclusivo e alinhado com os desafios do presente e do futuro.
Profissionais valorizados, respeitados e inspirados s&o a base de uma
organizagdo forte, inovadora e comprometida com a transformacdo de
vidas.
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CIEE E ALDEIA DO FUTURO JUNTOS PELA EMPREGABILIDADE JOVEM

Parceria fortalece inclusGo produtiva e convida instituicées a somar nessa missdo.
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A Aldeia do Futuro recebeu uma acdo especial de empregabilidade promovida pelo
CIEE - Centro de Integracdo Empresa-Escola, conectando adolescentes e jovens a
oportunidades reais de estdgio e aprendizagem. A iniciativa incluiu oficinas,
orientagdes profissionais e encaminhamentos para vagas, reforcando o compromisso
com a inclusdo produtiva da juventude.

A parceria é um exemplo concreto de como a articulagdo entre organizagdes pode
gerar impacto direto na vida de quem mais precisa. Ao abrir caminhos para o mundo
do trabalho, contribuimos para romper ciclos de vulnerabilidade e ampliar horizontes
para os jovens.

Quer fazer parte dessa transforma¢do? Estamos em constante busca por empresas,

instituigBes e organizag¢des dispostas a investir no futuro de centenas de jovens com
talento e vontade de crescer. Junte-se & Aldeia do Futuro e ao CIEE nessa missdo.
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JUVENTUDE EM ALTA: MAIS JOVENS ENTRE 14 E 24 ANOS ESTAO
OCUPADOS NO BRASIL, DIZ MINISTERIO DO TRABALHO E EMPREGO

Indicadores apontam para economia aquecida, queda no desemprego
juvenil e maior oferta de vagas formais e de aprendizagem.

O Ministério do Trabalho e Emprego (MTE) divulgou dados que confirmam um
cendrio promissor para a inserc&o de jovens no mercado de trabalho: no dltimo
trimestre de 2024, 14,5 milhdes de brasileiros entre 14 e 24 anos estavam
ocupados — superando os 14,2 milhdes registrados em igual periodo de 2019, pré-
pandemia. A taxa de desemprego nessa faixa etdria caiu de 25,2% para 14,3%,
enquanto a informalidade reduziu-se de 48% para 44%.

O estudo também destaca a diminuicdio do nimero de jovens sem ocupacdo e
que n&o estudam, atingindo o menor patamar em 12 anos. Apesar do avango, o
MTE alerta para a baixa qualificagdo de muitos desses postos: metade dos 7,7
milhdes de jovens com carteira assinada atua em apenas 15 ocupagdes repetitivas,
sujeitas & automagdo, e 7% recebem saldrios abaixo da média
(aproximadamente R$1.854).

Por outro lado, os programas de estdgio e aprendizagem avangaram: o nimero de
estagidrios cresceu de 624 mil em 2023 para 990 mil no 1.° bimestre de 2025 e as
contratagdes de aprendizes bateram recorde, passando de 637 mil em novembro
de 2024 para mais contratos no inicio de 2025.

Esses indicadores revelam uma economia mais aquecida e com maior oferta de
oportunidades — ainda que seja essencial investir na qualificagdo e na
diversificag&o das ocupagdes para garantir trajetdrias promissoras & juventude

brasileira. Saiba mais em : & M


https://agenciagov.ebc.com.br/noticias/202504/jovens-ganham-espaco-no-mercado-de-trabalho-e-impulsionam-queda-no-desemprego-e-na-informalidade
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RECONHECIMENTOS - 2024

PREMIO MELHORES ~ PREMIO CIEE EMPREGABILIDADE  MENGAO HONROSA 72 EDICAO SELO DE DIREITOS
ONGS 2024 JOVEM 2024 HUMANOS E DIVERSIDADE
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A Aldeia do Futuro estd de portas abertas para empresas e

voluntdrios que queiram se aliar & causa da qualificagdo
profissional e inclusdo produtiva. Por meio de projetos e parcerias,
em 2024, a Aldeia do Futuro beneficiou 1.917 pessoas por meio de
seus programas e projetos sociais. Ao todo, 1.080 participantes
foram capacitados e 248 jovens conquistaram oportunidades no
mercado de trabalho. Como resultado direto dessa inclusdo
produtiva, cada familia teve um acréscimo médio de R$ 17 mil na
renda anual, contribuindo para a movimentag&o de cerca de R$

2,5 milhdes por ano na economia local.

ALDEIA DO FUTURO
Rua Jorge Rubens Neiva de Camargo, 228 - Americanépolis - SP
R (11) 5563-4436 () (11) 95273-5854
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