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No dia 16 de dezembro de 2025, a Aldeia do Futuro realizou a
formatura dos participantes dos cursos de qualificagdo

profissional, encerrando mais um ciclo de aprendizado e
conquista. A cerimbénia reuniu formandos, educadores e
gestores para celebrar a conclusdo dos cursos de Auxiliar
Administrativo, Auxiliar de Recursos Humanos,
Gastronomia, Fotografia e Estética e Beleza, um marco de
reconhecimento e de novos passos rumo & inclus@o produtiva.

Ao longo de 2025, foram 422 pessoas qualificadas, com uma
formagdo que foi além do conteudo técnico: a jornada também
promoveu desenvolvimento humano, fortalecendo
competéncias essenciais para a vida e para o trabalho, como
responsabilidade, convivéncia, comunicagdo e postura
profissional. Com isso, os participantes ampliom sua prontiddo
para o mercado e suas possibilidades de geragdo de rendq,
reforcando o compromisso da Aldeia do Futuro com a inclus&o

produtiva, o desenvolvimento humano e a transformacdo social.
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CURSO DE EXTENSAO DE CiLIOS E SOBRANCELHAS ABRE
NOVAS OPORTUNIDADES PARA MULHERES DAS
COMUNIDADES

Ao final de 2025, a Aldeia do Futuro concluiu o Curso de
Extensdo de Cilios e Sobrancelhas, formando 50
participantes em uma jornada marcada por aprendizado,
desenvolvimento de competéncias e novas possibilidades
de empreendedorismo e geragdo de renda. O
encerramento do curso representou a ampliagdo de
oportunidades para mulheres em busca de autonomia e
inclus&o produtiva.

A iniciativa foi viabilizada com o apoio da United Way
Brasil, parceira estratégica que tornou possivel uma
formagdo acessivel e alinhada ao fortalecimento da

autonomia feminina. United
Way d

United Way Brasil
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MINDEDUCA, PARCEIRA DA ALDEIA DO FUTURO, ENCERRA O CICLO COM
ENCONTRO DE RECONHECIMENTO E PAINEL DE HISTORIAS DE IMPACTO

A Aldeia do Futuro realizou a reunio de encerramento do
MindEduca, marcando a conclusdo de mais um ciclo de atividades
com foco em desenvolvimento humano e no fortalecimento de
trajetdérias com propdsito. O encontro reuniu participantes, equipe
técnica e parceiros em um momento de avaliagdo do percurso,
escuta ativa, troca de aprendizados e reconhecimento das
conquistas construidas ao longo do processo.

Um dos pontos altos foi o painel de registros e histérias de
impacto, espaco dedicado ao compartilhamento de vivéncias,
descobertas e transformacgdes percebidas pelos participantes. Os
relatos evidenciaram avangos no fortalecimento de vinculos, na
ampliagdo da capacidade de escuta, na confianga para se
expressar e no reconhecimento de conquistas individuais e
coletivas.

O encerramento do MindEduca reafirma o compromisso da Aldeia
do Futuro com prdticas formativas centradas no desenvolvimento
humano, no cuidado e na valorizagdo das pessoas, consolidando o
projeto como um espago de reflexdo, pertencimento e construgdo
de sentido para a vida em comunidade.
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FESTA DE FINAL DE ANO DO CCINTER CELEBRA CONVIVENCIA E O
FORTALECIMENTO DE VINCULOS

A confraternizacdo de final de ano do CCinter marcou o
encerramento das atividades de 2025 em um encontro que
reuniu criangas, jovens, adultos, idosos e a equipe técnica, uma
celebragdo viva da convivéncia e do cuidado entre geragdes.

Ao longo do ano, o CClnter atendeu 141 pessoas, promovendo a
convivéncia intergeracional e o fortalecimento de vinculos
comunitdrios. As agdes incluiram atividades de inclusdo digital,
oficinas socioeducativas e praticas culturais, ampliando o
acesso a direitos e a participagdo social dos atendidos.

CIDADE DE
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ASSISTENCIA E
DESENVOLVIMENTO
SOCIAL
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NOVAS CONTRATACOES FORTALECEM A ESTRUTURA E AMPLIAM O
ALCANCE DO TRABALHO DA ALDEIA DO FUTURO

Dezembro marcou um reforgo estratégico na equipe da Aldeia
do Futuro, ampliando a capacidade de atendimento e alcance
das iniciativas e dos projetos junto as Comunidades.

No Projeto Se Liga Jovem, Cristiane Gonzaga chega como
Supervisora, fortalecendo a gestdo técnica e resultados.
Também passam a integrar o time Luciene Silva (assistente
social, com experiéncia no Programa Jovem Aprendiz) e
Thauany Pereira (psicéloga, com atuagdo na Assisténcia
Social).

Anderson Nogueira passa a integrar a Diretoria
Administrativa da Aldeia do Futuro, apés iniciar sua trajetdria
como estagidrio.

Na drea de Desenvolvimento Institucional, Leonardo
Menezes assume a captagdo de recursos junto as empresas,
contribuindo para a sustentabilidade financeira e expansdo das
iniciativas.
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CONFRATERNlZAGAO DE FINAL DE ANO REUNE COLABORADORES E

FORTALECE VINCULOS E CONQUISTAS

Para encerrar o ano, a Aldeia do Futuro realizou sua

confraterniza¢do de final de ano, reunindo colaboradores da
organizagdo, representantes da Alloy Mit e gestores em um
momento de integragdo, reconhecimento e celebragdo
coletiva. O encontro marcou as conquistas alcangadas ao
longo de 2025, valorizando o trabalho em equipe e
fortalecendo os vinculos entre todos que contribuem para o
cumprimento dos propédsitos da Organizagdo.

A confraternizagdo também simbolizou a renovagdo do
compromisso conjunto para os desafios e projetos para o ano
de 2026. Aguardem as novidades da préxima Edigdo do
Boletim.
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ALDEIA DO FUTURO TEM PROJETO APROVADOS
NO FUMCAD-SP PARA CAPTACAO DE RECURSOS,
SEJA UM APOIADOR!

Em 2026, a Aldeia do Futuro amplia sua frente de captagdo via
FUMCAD-SP: trés projetos da organizacdo foram aprovados
para receber doagdes direcionadas, abrindo  novas
oportunidades para empresas investirem em iniciativas voltadas
a criangas, adolescentes e jovens.

Os projetos aprovados combinam cultura, protagonismo e
empregabilidade:

e Vozes da Quebrada: podcast que fortalece narrativas
peritéricas e o protagonismo juvenil, com foco em inclus&o
produtiva.

e Arte e Movimento para a Vida: oficinas culturais e
artisticas voltadas ao desenvolvimento e & participag&o
social.

e Transforma-Tech: formagdo orientada a competéncias
digitais, conectando juventudes a oportunidades no
ecossistema de tecnologia e inovagdo.

Para empresas que buscam transformagéo social, a destinagdo
via FUMCAD permite apoiar projetos aprovados pelo municipio
e contribuir diretamente para ampliar oportunidades e
trajetérias de desenvolvimento. Saiba como doar e como
direcionar a doagdo a um projeto especifico nos canais oficiais
do FUMCAD.

Para conhecer os projetos e conversar sobre parceria com a
Aldeia do Futuro, acesse: www.aldeiadofuturo.org.br
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A Aldeia do Futuro estd de portas abertas para empresas e

voluntdrios que queiram se aliar & causa da qualificagdo
profissional e inclusdo produtiva. Por meio de projetos e parcerias,
em 2024, a Aldeia do Futuro beneficiou 1.917 pessoas por meio de
seus programas e projetos sociais. Ao todo, 1.080 participantes
foram capacitados e 248 jovens conquistaram oportunidades no
mercado de trabalho. Como resultado direto dessa inclusdo
produtiva, cada familia teve um acréscimo médio de R$ 17 mil na
renda anual, contribuindo para a movimentag&o de cerca de R$

2,5 milhdes por ano na economia local.

ALDEIA DO FUTURO
Rua Jorge Rubens Neiva de Camargo, 228 - Americandpolis - SP
S, (1) 5563-4436 ()(11) 95273-5854
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